CENTRALNA Arkusz zawiera informacje
KOMISJA prawnie chronione do momentu

EGZAMINACYJNA rozpoczecia egzaminu

Nazwa kwalifikacji: Zarzadzanie bezpieczenstwem w srodowisku pracy
Oznaczenie kwalifikacji: BPO.01

Wypetnia zdajacy

] . Miejsce na naklejke z numerem
Numer PESEL zdajacego PESEL i z kodem osrodka

Czas trwania egzaminu: 120 minut.

EGZAMIN ZAWODOWY
CZESC PRAKTYCZNA PODSTAWA ZPOF\igGRAMOWA

Instrukcja dla zdajgcego

1 Na pierwszej stronie arkusza egzaminacyjnego wpisz w oznaczonym miejscu swoj numer PESEL
i naklej naklejke z numerem PESEL i z kodem osrodka.

2. Na KARCIE OCENY w oznaczonym miejscu przyklej naklejke z numerem PESEL oraz wpisz:

- swéj numer PESEL*,
oznaczenie kwalifikaciji,
numer zadania,

- numer stanowiska.

3. Sprawdz, czy arkusz egzaminacyjny zawiera 11 stron i nie zawiera btedéw. Ewentualny brak stron lub
inne usterki zgto$ przez podniesienie reki przewodniczgcemu zespotu nadzorujgcego.

4. Zapoznaj sie z trescig zadania oraz stanowiskiem egzaminacyjnym. Masz na to 10 minut. Czas ten
nie jest wliczany do czasu trwania egzaminu.

5. Czas rozpoczecia i zakohczenia pracy zapisze w widocznym miejscu przewodniczacy zespotu
nadzorujgcego.

6. Wykonaj samodzielnie zadanie egzaminacyjne. Przestrzegaj zasad bezpieczenstwa i organizacji
pracy.

7. Po zakonczeniu wykonania zadania pozostaw arkusz egzaminacyjny z rezultatami oraz KARTE
OCENY na swoim stanowisku lub w miejscu wskazanym przez przewodniczgcego zespotu
nadzorujgcego.

8. Po uzyskaniu zgody zespotu nadzorujgcego mozesz opusci¢ sale/miejsce przeprowadzania egzaminu.

Powodzenial

* w przypadku braku numeru PESEL — seria i numer paszportu lub innego dokumentu potwierdzajgcego tozsamosc

Uktad graficzny
© CKE 2020



Zadanie egzaminacyjne

Dokonaj oceny ryzyka zawodowego wediug metody PN-N-18002 w skali trojstopniowej na stanowisku
pracownika ogolnobudowlanego. Zaproponuj dziatania prowadzgce do zmniejszenia ryzyka zawodowego na
tym stanowisku.

Opis stanowiska pracy
Pracownicy ogélnobudowlani w okresie wiosenno—letnim, wykonujg prace elewacyjne, polegajgce na
ocieplaniu i tynkowaniu budynku jednorodzinnego o wysokosci 8 metréw. Prace prowadzone s3g
z wykorzystaniem rusztowania systemowego, ktére zostato prawidtowo ustawione i zakotwione przez osoby
z odpowiednimi kwalifikacjami oraz zostato skontrolowane podczas odbioru technicznego przez kierownika
budowy, co odnotowano w dzienniku budowy. Okresowo do pracy wykorzystywane sg takze drabiny
spetniajgce wymagania okreslone w Polskich Normach.
Przy pracach zatrudniono trzech pracownikéw, w tym jednego brygadziste, sprawujgcego nadzér nad
wykonywanymi pracami. Praca jest prowadzona w systemie jednozmianowym, od godz. 8.00 do godz.16.00.
Do obowigzkéw pracownikow nalezy: mocowanie, przyklejanie i tgczenie ptyt styropianowych, zbrojenie ptyt
siatkami ochronnymi, naktadanie zaprawy tynkarskiej, malowanie elewacji oraz sprzatanie po zakonczonej
pracy. Transport materiatdw na poszczegdolne kondygnacje rusztowania odbywa sie za pomocg wciggarki
budowlanej elektrycznej linowej. Podczas pracy pracownicy wykorzystujg dodatkowo narzedzia reczne, takie
jak: packi zebate, pace blaszane, kielnie, pitki do ciecia oraz nozyce, a takze elektronarzedzia: wiertarka
wolnoobrotowa z mieszadtem i wkretarka. Toaleta oraz miejsce do spozywania positkow znajdujg sie
wewnatrz budynku. Wszyscy pracownicy zostali wyposazeni w odziez i obuwie robocze, rekawice robocze,
hetmy ochronne oraz okulary ochronne. Pracownicy majg do dyspozycji i stosujg sprzet chronigcy przed
upadkiem z wysokosci, tj. szelki bezpieczenstwa tréjpunktowe z pasem podtrzymujgcym spetniajgce
wymagania dotyczgce oceny zgodnosci.
Pracownicy posiadajg wyksztatcenie zawodowe, wstepne szkolenie bhp, badania lekarskie uwzgledniajgce
prace na wysokosci powyzej 3 metréw. Majg dostep do sprzetu gasniczego, apteczki oraz do instrukciji
obstugiwanych narzedzi i sprzetu, a takze kart charakterystyki preparatow chemicznych wykorzystywanych
podczas pracy.
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Wyciag z rozporzgdzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 26 wrze$nia 1997 r.
w sprawie ogoélnych przepisdw bezpieczenstwa i higieny pracy
(ze zmianami)

(-.)
§ 41. 1. Pracodawca jest obowigzany udostepni¢ pracownikom, do statego korzystania, aktualne instrukcje
bezpieczenstwa i higieny pracy dotyczace:
1) stosowanych w zaktadzie procesow technologicznych oraz wykonywania prac zwigzanych
Z zagrozeniami wypadkowymi lub zagrozeniami zdrowia pracownikow;
2) obstugi maszyn i innych urzadzen technicznych;
3) postepowania z materiatami szkodliwymi dla zdrowia i niebezpiecznymi;
4) udzielania pierwszej pomocy.
2.19 Instrukcje, o ktérych mowa w ust. 1, powinny w sposéb zrozumiaty dla pracownikéw wskazywac
czynnosci, ktére nalezy wykonaé przed rozpoczeciem danej pracy, zasady i sposoby bezpiecznego
wykonywania pracy, czynnosci do wykonania po jej zakonczeniu oraz zasady postepowania
w sytuacjach awaryjnych stwarzajgcych zagrozenia dla zycia lub zdrowia pracownikéw. Instrukcje
dotyczgce prac zwigzanych ze stosowaniem niebezpiecznych substancji i preparatow chemicznych
powinny uwzglednia¢ informacje zawarte w kartach charakterystyki tych substanciji i preparatéw.
(-..)
§ 45. 4.2Y Stanowiska pracy znajdujgce sie na zewnagtrz pomieszczen powinny byé tak usytuowane
i organizowane, aby pracownicy byli chronieni przed zagrozeniami zwigzanymi w szczegolnosci:
1) z warunkami atmosferycznymi, w tym opadami, niskg lub wysokg temperaturg, silnym wiatrem
i spadajgcymi przedmiotami;
2) ze szkodliwym dla zdrowia hatasem, jak rowniez szkodliwymi gazami, parami lub pytami.
W razie niebezpieczenstwa powinno by¢ mozliwe szybkie opuszczenie stanowisk pracy przez
pracownikéw lub, w razie potrzeby, udzielenie im szybkiej pomocy.
(...)
§ 50. 1. Stosowane w zakfadach pracy drabiny przenos$ne powinny spetnia¢ wymagania okreslone w Polskich
Normach.
(...)

§ 57. Maszyny i narzedzia oraz ich urzgdzenia ochronne powinny by¢ utrzymywane w stanie sprawnosci
technicznej i czystosci zapewniajgcej uzytkowanie ich bez szkody dla bezpieczenstwa i zdrowia pracownikéw
oraz stosowane tylko w procesach i warunkach, do ktérych sg przeznaczone.

(...)
§ 108. Przy pracach na: drabinach, klamrach, rusztowaniach i innych podwyzszeniach nieprzeznaczonych
na pobyt ludzi, na wysokosci do 2 m nad poziomem podtogi lub ziemi niewymagajgcych, od pracownika
wychylania sie poza obrys urzgdzenia, na ktérym stoi, albo przyjmowania innej wymuszonej pozycji ciata
grozgcej upadkiem z wysokosci, nalezy zapewnic, aby:

1) drabiny, klamry, rusztowania, pomosty i inne urzgdzenia byly stabilne i zabezpieczone przed
nieprzewidywang zmiang potozenia oraz posiadaty odpowiednig wytrzymato$¢é na przewidywane
obcigzenie;

2) pomost roboczy spetniat nastepujgce wymagania:

a) powierzchnia pomostu powinna byé wystarczajgca dla pracownikdéw, narzedzi i niezbednych
materiatow,

b) podtoga powinna by¢ pozioma i réwna, trwale umocowana do elementdéw konstrukcyjnych pomostu,

c) w widocznym miejscu pomostu powinny by¢é umieszczone czytelne informacje o wielkoSci
dopuszczalnego obcigzenia.

§ 109. 1. Przy pracach wykonywanych na rusztowaniach na wysokosci powyzej 2 m, od otaczajgcego
poziomu podtogi lub terenu zewnetrznego oraz na podestach ruchomych wiszgcych nalezy w szczegdlnosci:

1) zapewni¢ bezpieczenstwo przy komunikacji pionowej i dojscia do stanowiska pracy;

2) zapewnic stabilnosc¢ rusztowanh i odpowiednig ich wytrzymatosé na przewidywane obcigzenia;

3) przed rozpoczeciem uzytkowania rusztowania nalezy dokona¢ odbioru technicznego w trybie
okreslonym w odrebnych przepisach.
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Wyciag z rozporzgdzenia Ministra Infrastruktury z dnia 6 lutego 2003 r.
w sprawie bezpieczenstwa i higieny pracy podczas wykonywania robot budowlanych

(-.)
§ 6. 1. Do zabezpieczen stanowisk pracy na wysokosci, przed upadkiem z wysokosci, nalezy stosowac srodki
ochrony zbiorowej, w szczegodlnosci balustrady, o ktérych mowa w § 15 ust. 2, siatki ochronne i siatki
bezpieczenhstwa.

2. Stosowanie srodkéw ochrony indywidualnej, w szczegoélnosci takich jak szelki bezpieczehstwa, jest

dopuszczalne, gdy nie ma mozliwosci stosowania srodkéw ochrony zbiorowe;j.

(...)
§ 15. 1. Drogi komunikacyjne dla wozkdéw i taczek, usytuowane nad poziomem terenu powyzej 1 m,
zabezpiecza sie balustrada.

2. Balustrada, o ktorej mowa w ust. 1, sktada sie z deski kraweznikowej o wysokosci 0,15 m i poreczy
ochronnej umieszczonej na wysokosci 1,1 m. Wolng przestrzen pomiedzy deskg kraweznikowg a poreczg
wypetnia sie w sposob zabezpieczajgcy pracownikéw przed upadkiem z wysokosci.

3. W przypadku rusztowanh systemowych dopuszcza sie umieszczanie poreczy ochronnej na wysokosci

(...)
§ 20. 1. Strefe niebezpieczng ogradza sie i oznakowuje w sposéb uniemozliwiajgcy dostep osobom
postronnym.
2. Przejécia, przejazdy i stanowiska pracy w strefie niebezpiecznej zabezpiecza sie daszkami
ochronnymi.
(-...)

§ 32. Dopuszczalne jest korzystanie z istniejacych na terenie budowy pomieszczen i urzadzen higieniczno-
sanitarnych inwestora, jezeli przewiduje to zawarta umowa.
(-..)
§ 70. 1. Maszyny i inne urzadzenia techniczne przed rozpoczeciem pracy i przy zmianie obstugi powinny by¢
sprawdzone pod wzgledem sprawnosci technicznej i bezpiecznego uzytkowania.
(-..)
§ 109. Osoby zatrudnione przy montazu i demontazu rusztowan oraz monterzy ruchomych podestéw
roboczych powinni posiada¢ wymagane uprawnienia.
§ 110. 1. Uzytkowanie rusztowania jest dopuszczalne po dokonaniu jego odbioru przez kierownika budowy
lub uprawniong osobe.
2. Odbioér rusztowania potwierdza sie wpisem w dzienniku budowy lub w protokole odbioru
technicznego.
(-..)

§ 121. 1. Réwnoczesne wykonywanie robdt na roznych poziomach rusztowania jest dopuszczalne, pod
warunkiem zachowania wymaganych odstepow miedzy stanowiskami pracy.
2. W przypadkach innych, niz okreslone w ust. 1, odlegtosci bezpieczne wynoszg w poziomie co
najmniej 5m, a w pionie wynikajg z zachowania co najmniej jednego szczelnego pomostu, nie liczac
pomostu, na ktérym roboty sg wykonywane.
(-..)

§ 123. Montaz, eksploatacja i demontaz rusztowan i ruchomych podestéw roboczych sg zabronione:
1) jezeli o zmroku nie zapewniono o$wietlenia pozwalajgcego na dobrg widocznosé;
2) w czasie gestej mgly, opaddéw deszczu, $niegu oraz gotoledzi;
3) w czasie burzy lub wiatru, o predkosci przekraczajgcej 10 m/s.
(...)
§ 124. Pozostawianie materiatow i wyrobéw na pomostach rusztowan i ruchomych podestéw roboczych po
zakonczeniu pracy jest zabronione.

1m.
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Wyciag z PN-N 18002:2011
Systemy zarzadzania bezpieczenstwem i higieng pracy
Ogodlne wytyczne do oceny ryzyka zawodowego

Tabela 1. Oszacowanie ryzyka zawodowego w skali tréjstopniowej

Ciezkos¢ nastepstw
PrawdopodobiehAstwo 8
Mata Srednia Duza
Mato prawdopodobne mate mate $rednie
1 1 2
mate Srednie duze
Prawdopodobne 1 ’ :
Wysoce prawdopodobne sregme dusze dlgze

Przy oszacowaniu ryzyka zawodowego ciezkos¢ szkodliwych nastepstw zagrozenia i prawdopodobienstwo
ich wystgpienia mozna okresli¢ stosujgc nizej wymienione wskazowki:

Nastepstwa o malej szkodliwosci — urazy i choroby, ktére nie powodujg dtugotrwatych dolegliwo$ci
i absencji, sg to czasowe pogorszenia stanu zdrowia (np. niewielkie sttuczenia i zranienia, podraznienia oczu,
objawy niewielkiego zatrucia, béle gtowy, itp.).

Nastepstwa o sSredniej szkodliwosci — urazy i choroby, ktére powodujg niewielkie, ale dtugotrwate lub
nawracajgce okresowo dolegliwosci i sg zwigzane z okresami absencji (np. zranienia, oparzenia |l stopnia
na niewielkiej powierzchni ciata, alergie skérne, proste ztamania, zespoty przecigzeniowe uktadu miesniowo-
szkieletowego, itp.).

Nastepstwa o duzej szkodliwosci — urazy i choroby, ktére powodujg ciezkie i state dolegliwosci i/lub $mieré
(np. oparzenia lll stopnia z uszkodzeniem $ciegien, oparzenia Il i Ill stopnia duzej powierzchni ciata,
amputacje, skomplikowane ztamania, choroby nowotworowe, toksyczne uszkodzenia narzgdéw
wewnetrznych i uktadu nerwowego w wyniku narazenia na czynniki chemiczne, choroba wibracyjna, astma,
zaéma, itp.).

Nastepstwa malo prawdopodobne — nastepstwa zagrozen, ktore nie powinny wystgpi¢ podczas catego
okresu aktywnosci zawodowej pracownika.

Nastepstwa prawdopodobne — nastepstwa zagrozen, ktére mogg wystgpi¢ nie wiecej niz kilkakrotnie
podczas aktywnosci zawodowej pracownika.

Nastepstwa wysoce prawdopodobne — nastepstwa zagrozen, ktore mogg wystgpi¢ wielokrotnie podczas
aktywnosci zawodowej pracownika.
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Tabela 2. Ogdlne zasady wyznaczenia dopuszczalnosci ryzyka zawodowego oraz zalecenia
dotyczace dzialan wynikajacych z oceny tego ryzyka w skali tréjstopniowej

Oszacowanie Dopuszczalnosé
ryzyka ryzyka Niezbedne dziatania
zawodowego zawodowego
Jezeli ryzyko zawodowe jest zwigzane z pracg juz wykonywang,
dziatania w celu zmniejszenia nalezy podjg¢ natychmiast (np. przez
Duze Niedopuszczalne [zastosowanie srodkéw ochronnych). Planowana praca nie moze by¢
rozpoczeta do czasu zmniejszenia ryzyka zawodowego do poziomu
dopuszczalnego.
Srednie Zale_ca_l sie_ zaplanowanie i podjecie dziatah, ktérych celem jest
zmniejszenie ryzyka zawodowego.
Dopuszczalne
Mate Konieczne jest zapewnienie, ze ryzyko zawodowe pozostaje co
najwyzej na tym samym poziomie.

Czas przeznaczony na wykonanie zadania wynosi 120 minut.

Ocenie podlegaé¢ beda 3 rezultaty:

— Karta informacyjna dotyczgca zagrozen na stanowisku pracy pracownika ogodlnobudowlanego ze
wskazaniem czynnikdw niebezpiecznych oraz szkodliwych czynnikow fizycznych, chemicznych,
biologicznych i psychofizycznych

— Karta oceny ryzyka zawodowego na stanowisku pracy pracownika ogolnobudowlanego w skali
trojstopniowej wedtug PN-N-18002 dla kazdego z zagrozen wymienionych w Karcie informacyjnej
dotyczgcej zagrozen na stanowisku pracy pracownika ogélnobudowlanego ze wskazaniem czynnikéw
niebezpiecznych oraz szkodliwych czynnikéw fizycznych, chemicznych, biologicznych i psychofizycznych

— Wykaz proponowanych dziatan zmniejszajgcych poziom ryzyka na stanowisku pracy pracownika
ogolnobudowlanego z podziatem na Srodki techniczne, organizacyjne oraz ochrony indywidualnej
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