MODUL 3.WYMAGANIA EGZAMINACYJNE Z PRZYKLADAMI
ZADAN



1. Przyklady zadan do cze¢Sci pisemnej egzaminu dla wybranych umieje¢tnosci z
kwalifikacji Z.9. Swiadczenie ustug w zakresie terapii zajeciowej

1.1. Nawiazanie kontaktu interpersonalnego

Umiejetnos¢ 4) rozpoznaje rodzaje barier i btedow w komunikowaniu sie z podopiecznym, na przyktad:

— rozpoznaje bariery w komunikacji interpersonalnej;
— rozpoznaje btedy w komunikacji interpersonalnej;
— rwykorzystuje znajomo$¢ rodzaje barier i bledow w komunikowaniu si¢ z podopiecznym w

zajeciach terapeutycznych.

Przykladowe zadanie 2. — powinno by¢

Barier¢ komunikacyjng w rozmowie z podopiecznym stanowi

A. stosowanie krytyki.

B. stosowanie parafrazy.

C. utrzymywanie kontaktu wzrokowego.

D. weczuwanie si¢ w emocje podopiecznego.

Prawidlowa odpowiedz: A.
Umiejetnos¢ 5) przestrzega zasad asertywnego zachowania w kontaktach z podopiecznym, na przyktad:

— stosuje zasady etyki zawodowej;

— przestrzega zasad asertywnos$ci w kontaktach z podopiecznym;

— wykorzystuje zasady asertywnego zachowania, stuchania w kontaktach z podopiecznym w trakcie
treningdéw interpersonalnych.

Przykladowe zadanie 3. — powinno by¢

Podopieczny przebywajacy w stacjonarnym oddziale psychiatrycznym prosi o pozyczenie 100 zlotych.
Wybierz odpowiedz, ktora w najwyzszym stopniu charakteryzuje asertywnos¢ odpowiadajacego.

A. Nie, nie pozycze Panu pieniedzy, bo nikomu nigdy nie pozyczam, ale ch¢tnie pomoge Panu
lepiej planowac budzet.
B. Nie mam na pozyczanie, sama wychowuj¢ dwoje dzieci, maz jest bezrobotny.
C. Nie pozycze pieniedzy, bo zndw Pan zrobi niepotrzebne zakupy.
D. Nie pozycze pieniedzy, bo zZle Pan planuje budzet miesigczny.
Prawidlowa odpowiedz: A.
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1.2. Rozpoznawanie i diagnozowanie potrzeb bio-psycho-spolecznych podopiecznego.
Umiejetnos¢ 1) uzyskuje informacje o podopiecznym na podstawie dokumentacji medycznej, wywiadu

srodowiskowego oraz innej dostepnej dokumentacji, na przyktad

— rozpoznaje i1 porzadkuje dokumentacje medyczna, psychologiczng, srodowiskowsa, pedagogiczng
i socjalna;

— wskazuje dokumentacj¢ niezbgdng do uzyskania optymalnych informacji o podopiecznym;

— uzyskuje informacje przy pomocy analizy dokumentacji medycznej, wywiadu $rodowiskowego,

innej dostepnej dokumentacji.

Przykladowe zadanie 4. — powinno by¢

Ktore z wymienionych zrodet informacji pozwolg terapeucie pozna¢ sytuacje rodzinng podopiecznego?

A. Zaswiadczenie z ZUS.

B. Wywiad $rodowiskowy.

C. Dokumentacja medyczna.

D. Zaswiadczenie o dochodach.
Prawidlowa odpowiedz: B.

Umiejetno$¢ 6) okresla hierarchie potrzeb podopiecznego, na przyktad:

— okresla rodzaje potrzeb podopiecznego;

— rozpoznaje hierarchi¢ potrzeb podopiecznego;

— stosuje hierarchie potrzeb A. Maslowa w diagnozie terapeutycznej podopiecznego, grupy
podopiecznych.

Przykladowe zadanie 5. — powinno by¢

Ktoéra potrzeba znajduje si¢ najwyzej w piramidzie potrzeb wedtug A. Maslowa?

A. Szacunku.

B. Samorealizac;ji.

C. Przynaleznosci.

D. Bezpieczenstwa.
Prawidlowa odpowiedz: B.

Umiejetnos$¢ 11) motywuje podopiecznego do rozwijania zainteresowan w celu podwyzszenia kompetencji

spolecznych, na przyktad:

— okresla sposoby motywowania podopiecznego w celu podwyzszenia jego kompetencji spotecznych;

— dobiera sposoby motywowania podopiecznego w celu podwyzszenia jego kompetencji spotecznych;

— motywuje podopiecznego do podejmowania dzialan samopomocowych w stosunku do innych i
siebie samego.
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Przykladowe zadanie 6. — powinno by¢
24-letni uczestnik warsztatow terapii zajeciowej z umiarkowanym stopniem niepetlnosprawnosci
intelektualnej, bardzo lubi robi¢ zakupy. Na zajecia przychodzi czgsto zaniedbany. Wskaz optymalne

treningi dla podopiecznego.

A. Higieniczny, radzenia ze stresem.
B. Budzetowy, higieniczny.
C. Techniczny, higieniczny.
D. Kulinarny, lekowy.
Prawidlowa odpowiedz: B.

1.3. Planowanie indywidualnej i grupowej terapii zajeciowej

Umiejetno$¢ 5) okresla cele i zadania terapii zajeciowej, na przyktad

— okresla cele terapii zajgeciowe] w zaleznosci od typu niepelnosprawnos$ci podopiecznych;
— okresla zadania terapii zajgciowej w zaleznosci od typu niepelnosprawnos$ci podopiecznych;
— wykorzystuje cele 1 zadania terapii zajeciowej w opracowywaniu diagnozy indywidualnej i
grupowe;.
Umiejetno$¢ 6) dobiera formy, metody i techniki terapii zajeciowej, na przyklad:

— dobiera formy, metody i techniki terapii zajeciowej uwzgledniajac stan psychofizyczny i spoteczny
podopiecznych;

— dobiera formy, metody i techniki terapii zajeciowej uwzgledniajac wiek, zainteresowania i1 rozwoj
procesOw poznawczych podopiecznych;

— dobiera formy, metody i techniki terapii zajeciowej uwzgledniajac stan zdrowia podopiecznego,

zasoby placowki terapeutycznej.

Przykladowe zadanie 8. — powinno by¢

Terapeuta zajeciowy pracujac z chorg na stwardnienie rozsiane, dla poprawienia funkcji motoryki matej

powinien zastosowac

A. choreoterapig, zabawy z taSmga 1 pitka.

B. ¢wiczenia na rOwnowazni, papieroplastyke.

C. techniki relaksacyjne, muzykoterapi¢ receptywna.

D. ¢wiczenia manipulacyjne, prace z uzyciem mas plastycznych.

Prawidtowa odpowiedz: D.
Umiejetnos¢ 7) dobiera srodki i pomoce dydaktyczne do realizacji planu terapii zajeciowej, na przyktad:

— dobiera $rodki i pomoce dydaktyczne uwzgledniajgc mozliwosci psychofizyczne podopiecznych;
— dobiera $rodki i pomoce dydaktyczne uwzgledniajac bezpieczenstwo podopiecznych;

— dobiera $rodki i pomoce dydaktyczne do zatozen planu terapii zajeciowe;.
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Przykladowe zadanie 9. — powinno by¢

Pracownia introligatorska do prowadzenia terapii zajeciowej powinna by¢ wyposazona

A. w duzy stot, przybory krawieckie, maszyny do szycia, zurnale.

B. w stol, kuchenke elektryczng, obcinarke, ttoczarke do liter, katownik.
C. w stoty, krzesta, sztalugi, instrumenty muzyczne, materiaty malarskie.
D. w stot stolarski, narzedzia do obrobki drewna, szklo ptaskie i wypukle.

Prawidlowa odpowiedz: B.

1.4. Prowadzenie terapii zaj¢ciowej roznymi metodami i technikami

Umiejetno$¢ 1) charakteryzuje metody aktywizujgce stosowane w terapii zajeciowej, na przyktad:

— okresla, porzadkuje i1 charakteryzuje metody aktywizujace majace zastosowanie w terapii
zajeciowej;
— dobiera metody aktywizujace do zastosowania w terapii zajeciowe;;

— wykorzystuje metody aktywizujace w pracy z pacjentem depresyjnym.

Przykladowe zadanie 10. — powinno by¢

Aktywna muzykoterapi¢ nalezy zaproponowaé podopiecznemu

A. z halucynozg alkoholows.

B. zpadaczka muzykogenna.

C. z ostrym stanem psychotycznym.

D. zzaburzeniem koordynacji stuchowo-ruchowe;.
Prawidtowa odpowiedz: D.

Umiejetno$¢ 7) wyjasnia znaczenie kinezyterapii w procesie usprawniania, na przyktad:

— okresla pojecie kinezyterapii;
— analizuje metody kinezyterapii w procesie usprawniania;

— stosuje metody kinezyterapii w pracy terapeuty zajeciowego.

Przykladowe zadanie 11. — powinno by¢

Stosowanie ¢wiczen izometrycznych ma na celu

A. przeciwdzialanie zanikom mig$niowym.
B. ograniczenie zakresu ruchu w stawach.
C. zapobieganie przykurczom stawowym.
D. zmniejszenie obcigzenia migsni.

Prawidlowa odpowiedz: A.

Umiejetno$¢ 9) planuje wyposazenie pracowni terapii zajeciowej, na przyktad:
— planuje wyposazenie pracowni terapii zajgeciowej zgodnie z zasadami ergonomii, przepisami
bezpieczenstwa, ochrony przeciwpozarowej i sSrodowiska;
— planuje wyposazenie pracowni terapii zajeciowej uwzgledniajac rodzaj 1 mozliwosci placowki;
— dobiera wyposazenie pracowni terapii zajeciowej zgodnie z zasadami ergonomii,

— przepisami bhp, ppoz. i srodowiska w zaleznos$ci od jej przeznaczenia.
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1.5. Prowadzenie dokumentacji przez terapeute zajeciowego

Umiejetnos¢ 1) charakteryzuje dokumentacje prowadzong przez terapeute zajeciowego, na przyklad:

— charakteryzuje rodzaje dokumentacji prowadzonej przez terapeute zajeciowego w placowkach
ochrony zdrowia i pomocy spolecznej;
— prowadzi karty indywidualnego wsparcia podopiecznego;
— prowadzi dokumentacj¢ pracy terapeuty zajeciowego zgodnie z wytycznymi placowki, w ktorej
pracuje.
Umiejetnos$¢ 2) opracowuje kwestionariusze, arkusze, karty informacyjne oraz inne narzedzia do oceny

efektow pracy z podopiecznym, na przyktad:

— sporzadza dokumentacje do oceny pracy z podopiecznym w zaleznosci od specyfiki placéwki
opiekunczo-terapeutycznej;

— opracowuje narzg¢dzia badawcze stosowane w procesie diagnozy terapeutycznej;

— stosuje narzedzia badawcze (obserwacja, wywiad, rozmowa ukierunkowana, analiza dokumentow

1 wytwordw) w codziennej pracy.

Przykladowe zadanie 15. — powinno by¢
Przeprowadzajac wywiad przed przyjeciem do warsztatow terapii zajeciowej, w celu jak najpetniejszego
poznania podopiecznego, terapeuta powinien zadawac gtownie pytania

A. projekcyjne.
B. sugerujace.
C. zamknigte.
D. otwarte.
Prawidlowa odpowiedz: D.
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2. Przyklad zadania do czeSci praktycznej egzaminu dla wybranych umiejetnosci
z kwalifikacji Z.9. Swiadczenie ustug w zakresie terapii zajeciowej
43-letnia pani Joanna Solec od tygodnia jest uczestniczka srodowiskowego domu samopomocy dla oso6b

z zaburzeniami psychicznymi. Dziesig¢ lat temu zdiagnozowano u niej chorobe afektywng dwubiegunows.

Podopieczna mieszka samodzielnie, sporadycznie odwiedza ja siostra. Zrodlem jej utrzymania jest renta
chorobowa. Nieregularnie przyjmuje leki lub zmienia bez porozumienia z lekarzem ich dawkowanie.
Stanowi to gldwna przyczyne pobytow w oddziale psychiatrycznym. Aktualnie ma obnizony nastroj, nie
stwierdzono objawdw psychotycznych. W ostatnim okresie rzadko opuszczata dom. Pani Joanna jest osoba
zaniedbang zewngtrznie, z wyrazng niedowaga. Pali okoto 30 papierosoOw dziennie, wypija duze ilo$ci
kawy. Jak sama twierdzi, positki spozywa nieregularnie. Nie lubi i nie umie gotowac¢. W okresie zaostrzen
choroby (szczegélnie w fazie maniakalnej) nawigzuje przypadkowe kontakty, jest ucigzliwa dla rodziny
1 sgsiadow. Przejaskrawiony makijaz, dziwaczne stroje wzbudzaja $miech, powoduja przykre komentarze.
Z powodu pozyczania 1 niezwracania pienigdzy popada w czgste konflikty z rodzing i1 sgsiadami.

Kilkakrotnie miata odcinany doptyw pradu z powodu zalegania z optatami.

Pani Joanna z wyksztalcenia jest polonistka. Jej pasja jest czytanie czasopism 1 prasy codzienne;j.
Niejednokrotnie w ciggu miesigca kupuje kilka ksigzek. Interesuje ja praca na komputerze, ale w domu go
nie posiada. W okresie studiéw uprawiata pitke siatkowsa, pracowata w samorzadzie studenckim.

Lubi tanczy¢, gra¢ w szachy i podrozowac. Chcialaby pojecha¢ na turnus rehabilitacyjny.
Okresl problemy podopieczne;.

Zaproponuj treningi umiejetnosci spotecznych mogacych pomoc w rozwigzaniu problemow.
Opracuj miesieczny plan aktywizacji podopieczne;.

Zaplanuj wyposazenie pracowni organizacji czasu wolnego w srodowiskowym

domu samopomocy dla 0s6b z zaburzeniami psychicznymi.

Do opracowania zadania wykorzystaj formularze zawarte w Arkuszu Egzaminacyjnym.

Czas na wykonanie zadania wynosi 180 minut.

Ocenie podlega¢ beda 3 rezultaty:
— Rozpoznane problemy wraz z propozycja treningéw umiejetnosci spotecznych — tabela 1;
— Miesigczny plan aktywizacji podopiecznej srodowiskowego domu samopomocy — tabela 2;

— Wyposazenie pracowni organizacji czasu wolnego w srodowiskowym domu samopomocy dla 0so6b

z zaburzeniami psychicznymi wolnego — tabela 3.
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Kryteria oceniania wykonania zadania praktycznego beda uwzglednia¢

— poprawnos¢ identyfikacji probleméw osoby podopiecznej;

— poprawnos¢ zaproponowanych rodzajow treningdw umiejetnosci spotecznych i czestotliwosci ich
prowadzenia;

— zgodno$¢ rodzajow aktywizacji z oczekiwanymi osiggni¢ciami,

— poprawnos¢ doboru celéw, metod, form i czgstotliwosci prowadzenia rodzajow aktywizacji z
potrzebami podopiecznej;

— poprawnos¢ doboru sposobdéw organizacji czasu wolnego;

— rpoprawno$¢ doboru srodkoéw realizacji zaje¢ do sposobu organizacji czasu wolnego.

Umiejetnosci sprawdzane zadaniem praktycznym

2. Rozpoznawanie 1 diagnozowanie potrzeb bio—psycho—spotecznych podopiecznego

5) diagnozuje stan funkcjonowania podopiecznego sferze fizycznej, psychicznej i spoleczne;;

7) sporzadza list¢ problemdw i potrzeb dotyczacych podopiecznego

8) okresla zasoby i mozliwosci podopiecznego;

11) motywuje podopiecznego do rozwijania zainteresowan w celu podwyzszania kompetencji spotecznych;

3. Planowanie indywidualnej i grupowe;j terapii zajeciowej

10) planuje przebieg treningdw rozwijajacych aktywnos¢ spoteczng podopiecznego;

4. Prowadzenie terapii zajeciowe]j réznymi metodami i technikami

1) charakteryzuje metody aktywizujace stosowane w terapii zajeciowej;

2) przestrzega zasad stosowania metod i technik w terapii zajeciowej;

3) dobiera i stosuje metody i techniki terapii zajeciowej do sytuacji bio—psycho—spotecznej podopiecznego;
9) planuje wyposazenie pracowni terapii zajeciowe;.

5. Prowadzenie dokumentacji przez terapeutg zajeciowego

2) opracowuje kwestionariusze, arkusze, karty informacyjne oraz inne narz¢dzia do oceny
efektow pracy z podopiecznym;

4) stosuje techniki informatyczne w dokumentowaniu pracy terapeuty zajeciowego.

Inne zadania praktyczne z zakresu kwalifikacji Z.9. Swiadczenie ustug w zakresie
terapii zajeciowej moga dotyczy¢

— konstruowania indywidualnych kart uczestnictwa w zajeciach terapeutycznych;

— konstruowania kwestionariusza do przeprowadzenia wywiadu z podopiecznym;

— opracowania scenariusza do zajec¢ z terapii zajeciowej;

— opracowania regulaminu pracowni terapii zajeciowe;.
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